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MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1

Viazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1, Raportul de specialitate Intocmit
de citre Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, respectiv Raportul comun
de specialitate intocmit de Directia Management Resurse Umane, Directia Management
Economic, Directia Juridica din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Luand in considerare necesitatea eficientizarii activitatii Directiei Generale de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1, in vederea asigurarii unui serviciu public calitativ si competent
orientat citre cetifean §i nevoile acestuia;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor din Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici,
republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

Tindnd seama de prevederile Hotéararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
132/30.05.2017 privind modificarea statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1;

Luind in considerare Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 6/31.01.2018 privind
stabilirea, incepind cu data de 1 ianuarie 2018, a salariilor de baza ale personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" de la nivelul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1;

Potrivit prevederilor art.3 al Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti nr. 3258 din 28.09.2018 privind stabilirea numérului maxim de posturi, pe anul 2018,
la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, conform caruia se stabileste numarul maxim de
posturi de 175 pentru Directia Generala de Impozite si Taxe Locale Sector 1;

In temeiul art. 45 alin. (2), art.81 alin. (2) lit.e) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba Statul de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1, conform Anexelor nr. 1 si nr. 2, care tac parte integrantd din prezenta hotarare.



Art. 2. - (1) Primarul Sectorutui 1, Directia Generald de Impozite si Taxe Locale Sector 1
si Directia Management Resurse Umane vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotéréri.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei entitagilor
mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotirare a fost adoptaté, astézi, , In sedinta a
Consiliului Local al Sectorului 1, convocati in temeiul art. 39 alin. (__ ) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,

Daniela Nicoleta Cefalan

Nr.:
Data:



Anexa nr. |
la Hotararea Consiliului Local a Sectorului 1
Nr.oonna [oiviniiiiiin, 2018
PRESEDINTE DE SEDINTA

STAT DE FUNCTII PUBLICE
pentru Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului |

FUNCTIA GRAD NUMAR
DE CONDUCERE | DE EXECUTIE | CUASA | prorFEsiONAL | CRADATIA ESBNI?ITC%
1 2 3 T 5 6
DIRECTOR _ l | _ )
GENERAL
DIRECTOR
GENERAL . 1 I i 3
ADJUNCT
SEF SERVICIU - 1 T i 15
SEF BIROU . 1 T i 1
C?&\JRSI%IISR 1 SUPERIOR delallas 3
C?Sg%llgR | PRINCIPAL | delallas 3
CONSILIER 1 SUPERIOR ©lal s 19
CONSILIER 1 PRINCIPAL | delallas 2
INSPECTOR 1 SUPERIOR delallas 24
INSPECTOR 1 PRINCIPAL | delallas | 37
INSPECTOR 1 ASISTENT delallas 3
REFERENT m SUPERIOR delallas 6
REFERENT i PRINCIPAL | delallas 6
REFERENT T ASISTENT delallas 4
TOTAL FUNCTII 167
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Anexa nr. 2

la Hotararea Consiliului Local a Sectorului 1
Nr. e, Liveiiiiiinninis 2018
PRESEDINTE DE SEDINTA

STAT DE FUNCTH CONTRACTUALE
pentru Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

FUNCTIA

Gradul sau

. treapta Nivel studii Numal:
De executie De conducere . g posturi
profesionala
0 1 2 3 4
- SEF SERVICIU I S 1
REFERENT - IA M 1
REFERENT - I M 2
MAGAZINER - - M 1
SOFER - I M 2
MUNCITOR CALIFICAT - | M; G 1
o TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 8
5 TOTAL FUNCTII
DIRECTIA GENERALA DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE A SECTORULUI 1 - 175
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SECTORUL 1 AL MUNICIPIUL BUCURESTI

EXPUNERE DE MOTIVE
intocmit potrivit prevederilor art. 44 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare cu privire la Proiectul de Hotérére privind
aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

Directia Generali de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 functioneazi in baza Hotararii
nr. 39/2009 a Consiliului Local al Sectorului 1 privind reorganizarea Directiei Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 in Directia Generala de Impozite gi Taxe Locale a Sectorului 1, ca serviciu
public de interes local, cu personalitate juridicd, finantatd integral de la bugetul local al
Sectorului 1.

Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, prin serviciile sale de
specialitate, asigurd colectarea impozitelor si taxelor locale, urmirirea si executarea silitd a
creantelor bugetare, constatarea §i verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor
contribuabililor persoane fizice si juridice, solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor
administrative.

Tinand cont de faptul ca activitatea administratiei publice locale trebuie sd fie mdsurabild si
eficientd, se impune luarea cu celeritate a unor mésuri privind consolidarea functiei publice care
vizeaza transformarea functiilor publice §i reasezarea structurilor functionale de o manierd
flexibild, de naturd si permita indeplinirea cu eficientd a atributiilor institutionale.

In ceea ce priveste structura organizatoricd, proiectul propune transformarea posturilor
ocupate de functionarii publici ca urmare a promovérii examenului.

In virtutea obligatiei Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 de a
respecta numérul maxim de posturi de 175 stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 cu modificérile si completirile ulterioare si, raportat la obiectul
de activitate al institutiei, se impune cu necesitate ca masurile de tranformare a functiilor publice
propuse si fie realizate n regim de urgenta.

Potrivit prevederilor art. 63 din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,in carierd, functionarul public poate
promova in functia publicd, in conditiile legii. Promovarea in clasd si promovarea in grade
profesionale nu sunt conditionate de existenta unui post vacant.”

Astfel, in urma dobandirii unei diplome de studii de nivel superior, functionarii publici de
executie au dreptul de a participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii publice intr-
o clasi superioari celei in care sunt incadrati, dacé studiile absolvite sunt in specialitatea in care
isi desfisoari activitatea sau daca autoritatea ori institutia publicd apreciazi cd studiile absolvite
sunt utile pentru desfisurarea activitatii.

Promovarea este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice
superioare, dreptul de a participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii publice intr-
o clasa superioara fiind recunoscut, prin lege, functionarilor publici de executie care au absolvit
studii in specialitatea in care isi desfagoara activitatea sau dacd autoritatea ori institutia publica
apreciaza ci studiile absolvite sunt utile pentru desfagurarea activitétii.
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Potrivit dispozitiilor art. 107 alin. (2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru modificarea structurii
functiilor publice din cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa
nu este necesar avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

In urma desfasurarii examenului de promovare in clasa, organizat la nivelul institutiei in data
de 06.11.2018 (proba scrisd) si in data de 08.11.2018 (interviul), un numar de 11 functionari
publici au fost admisi.

Conform dispozitiilor art. 14 alin. 1 din Regulamentul privind organizarea si desfagurarea
examenului de promovare in clasi a functionarilor publici, aprobat prin Ordinul nr. 1932/2009 al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici promovarea functionarilor publici care
au fost admisi la examenul de promovare in clasi se face prin transformarea postului pe care sunt
incadrati intr-o functie publica de executie de grad profesional asistent din clasa corespunzatoare
studiilor absolvite, cu stabilirea salariului in conditiile prevazute de legislatia privind salarizarea
unitard a personalului din administratia publica.

Avand in vedere faptul cd la nivelul institutiei a avut loc promovarea unui numir de 11
functionari publici care au absolvit studii de nivel superior, este necesard modificarea Statului de
functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 in strictd concordanta cu
modificarile intervenite in structura organizatorica a institutiei.

Examenul de promovare in clasi a fost organizat §i s-a desfasurat cu respectarea prevederilor
art. 56 lit. a), art. 63, art. 68 alin. (1)-(3) din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, a art. 144 alin. (1)-(4), art. 146 si
art. 147 din Hotirarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare coroborate
cu prevederile Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in
clasi a functionarilor publici aprobat prin Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici nr. 1932/2009, cu modificérile si completarile ulterioare.

In urma desfasurarii examenului de promovare in clasi din perioada 06.11.2018- 08.11.2018
si incheierii raportului final nr. 913.561/09.11.2018 de catre comisia de examen au fost declarati
admisi un numdr de 11 functionari publici.

Transformarea posturilor functionarilor publici declarati admisi precum si stabilirea
cuantumurilor brute a salariilor de baza de care vor beneficia acestia se realizeazd tindndu-se
seama de prevederile din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, coroborate cu art. 5 din Anexa nr. VIII-FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. B - Reglementiri specifice functionarilor publici
,functionarii publici care absolva studii universitare de licentd, in domeniul de activitate al
autorititii sau institutiei publice, incadrati pe functii publice cu nivel de studii inferior, se
numesc, in conditiile legii, intr-o functie publica de executie care si le asigure cel putin salariul
de bazi avut din clasa corespunzitoare studiilor absolvite, pastrandu-si gradatia avutd la data
promovari.”

Aceastd modificare a statului de functii presupune o majorare a cheltuiclilor cu pcrsonalul.



In fapt este vorba de urmitoarele transformari de posturi ocupate de cétre functionarii publici
din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, dupd cum urmeaza:

1. Doamna Ungureanu Anne-Marie, avand functia publica de executie de referent, clasa I,
grad profesional superior, gradatia 4, la Serviciul Executare Silitad, Amenzi, Impozite 51 Taxe
Persoane Juridice, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Juridice, de la
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Ungureanu Anne-Marie va benefica de un salariu de baza stabilit
la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, gradatia 4 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
(Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare).

2. Doamna Cinciulescu Clarisa Alexandra, avind functia publicad de executie de referent,
clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, la Serviciul Executare Silitd Amenzi, Impozite $i
Taxe Persoane Juridice, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Juridice, de
la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Cinciulescu Clarisa Alexandra va benefica de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completdrile ulterioare).

3. Doamna Migureanu Delia Narcisa, avand functia publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional asistent, gradatia 3, la Serviciul Registraturd din cadrul Directiei Economice, de
la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de exccutic dc inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a
transformirii postului, doamna Migureanu Delia Narcisa va benefica de un salariu de bazd
stabilit la nivelul de salarizare in platid pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificérile i completarile ulterioare).

4. Doamna Draghici Alina Mariana, avand functia publica de executie de referent, clasa IlI,
grad profesional superior, gradatia 5, la Serviciul Buget Financiar Salarizare, din cadrul Directiei
Economice de la nivelul Directiei Generale de Impozite §i Taxe Locale a Sectorului 1 va
promova in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5.
Ca urmare a transformarii postului, doamna Dréghici Alina Mariana va benefica de un salariu de
baza stabilit la nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificérile i completarile ulterioare).



5. Domnul Zinoagi Lucian Marian, aviand functia publicd de executie de referent, clasa III,
grad profesional asistent, gradatia 2, la Biroul Prelucrare Automata a Datelor si Pliti Electronice,
de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publici de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a
transformirii postului, domnul Zanoagé Lucian Marian va benefica de un salariu de baza stabilit
la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
(Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare).

6. Doamna Nitu Raluca Simona, avand functia publici de executie de referent, clasa III, grad
profesional asistent, gradatia 3, in cadrul Compartimentului Incasiri - Serviciul Buget Financiar
Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de executie de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a transformarii postului, doamna Nitu Raluca Simona
va benefica de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare
de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificdrile si completérile
ulterioare).

7. Doamna Preda Voica Violeta, avand functia publica de executie de referent, clasa III, grad
profesional asistent, gradatia 2, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili
Persoane Fizice 1, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice, de la
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publici de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Preda Voica Violeta va benefica de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
(Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

8. Doamna Francu Elena Andreea, avind functia publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional principal, gradatia 3, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili
Persoane Fizice 2, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice de la
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publici de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradafia 3. Ca urmare a
transformirii postului, doamna Francu Elena Andreea va benefica de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
(Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare).

9. Doamna Bercenaru Camelia, avind functia publici de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior, gradatia S5, la Compartimentul Incasiri - Serviciul Buget Financiar
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Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 va promova in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 5. Ca urmare a transformdrii postului, doamna Bercenaru Camelia
va benefica de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare
de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificdrile si completarile
ulterioare).

10. Doamna Modan Ionela, avind functia publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 5, la Compartimentul Incasari - Serviciul Buget Financiar
Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 va promova in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 5. Ca urmare a transformérii postului, doamna Modan Ionela va
benefica de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare 1n platd pentru functiile similare de
inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completérile ulterioare).

11. Doamna Spanu Georgiana Adriana, avand functia publicd de executie de referent, clasa
III, grad profesional asistent, gradatia 2, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd
Contribuabili Persoane Fizice 1 din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane
Fizice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in
functia publici de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare
a transformirii postului, doamna Spanu Georgiana Adriana va benefica de un salariu de bazai
stabilit la nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificérile si completérile ulterioare).

Astfel, ca urmare a promovarii in clasd a celor unsprezece functionari publici incadrati in
functii publice cu nivel de studii inferior care au absolvit o formd de invdtamént superior,
propunem spre aprobare modificarea statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1, in sensul in care:

1. Functia publici de executie de referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Executare Silitd, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane Juridice se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

2. Functia publica de executie de referent, clasa III, grad profesional principal din cadrul
Serviciului Executare Silitd, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane Juridice se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

3. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Scrviciului Registraturd se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;



4. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Biroului Prelucrare Automati a Datelor si Pldti Electronice se transforma in functia publica de
executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

5. Functii publice de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 1 se transforma in 2
functii publice de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

6. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional principal, din cadrul
Serviciului Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 2 se transforma in
functia publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

7. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Buget Financiar Salarizare se transforma in functia publica de executie de inspector
clasa I, grad profesional asistent;

8. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului Incasri se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;

9. Functia publica de executie de referent, clasa III, grad profesional principal din cadrul
Compartimentului Incasiri se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;

10. Functia publica de executie de referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Incasari se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent.

11. Functia publicad de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 1 se transforma in
functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfigurare a activititii, Directia Generala de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 considerd oportund modificarea statului de funcfii, in
sensul transformarii functiilor publice de executie ocupate de functionarii publici incadrati in
functii publice cu nivel de studii inferior care au absolvit o formd de Inva{imant superior in urma
sustinerii examenului de promovare in clasa.

Modificarile mentionate anterior privesc transformarea posturilor ocupate 1n privinta claselor
functiilor publice de executie conform studiilor absolvite, pentru 11 posturi, astfel:

- 3 posturi de “referent, clasa IlI, grad profesional superior* in:
- 3 posturi de “inspector, clasa I, grad profesional asistent*.

- 3 posturi de “referent, clasa III, grad profesional principal® in:
- 3 posturi de ““ inspector, clasa I, grad profesional asistent™.

- 5 posturi de “referent, clasa III, grad profesional asistent* in:
- 5 posturi de ““ inspector, clasa I, grad profesional asistent™.

fn urma acestor transformiri, numarul total de functii publice stabilite la nivelul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 nu va suferi modificari.



In urma acestor transformari, numairul total de functii publice de conducere si de executie,
este acelasi, de 175 de posturi, noua forma a statului de functii fiind prezentatd in anexa nr. 1 la
Proiectul de hotarare.

In conformitate cu prevederile art. 107 alin. (2) lit. a) din Legea 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si _completdrile _ulterioare, Directia
Generaldi de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 are obligatia de a instiinta, in termen de
10 zile lucrdtoare, Agentia Nationald a Functionarilor Publici, in_situatia intervenirii unor

modificdri in structura functiilor publice, ca urmare a promovdrii in _clasd a functionarilor
publici.

Mentiondm faptul cd, toate transformirile de functii publice, ca urmare a promovdrii in
clasd, supuse spre aprobare prin prezentul Proiect de Hotdrdre se realizeazd fard a se depasi
nivelul cheltuielilor de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, pe rdspunderea ordonatorului de credite,
dupd cum se sustine prin raportul de specialitate intocmit de cdtre Directia Generald de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, si_cu respectarea prevederilor art. 5 din O.U.G. nr.
90/2017.

Potrivit prevederilor art. 81 alin. (2) lit. €) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare, consiliile locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti aprobd, la propunerea primarului, in conditiile legii,
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate si ale serviciilor publzce de mteres local.

Fati de cele mentionate si in siderqrea realtta]tlor prezentate care impun o orgamzare
rationald, in acord cu prevedeg
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Statului de functii al
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 functioneazd in baza
Hotararii nr. 39/2009 a Consiliului Local al Sectorului 1 privind reorganizarea Directiei Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1 in Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, ca
serviciu public de interes local, cu personalitate juridica, finantata integral de la bugetul local al
Sectorului 1.

Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, prin servicile sale de
specialitate, asigurd colectarea impozitelor si taxelor locale, urmarirea si executarea silitd a
creantelor bugetare, constatarea si verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor
contribuabililor persoane fizice si juridice, solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor
administrative.

Tinand cont de faptul ca activitatea administratiei publice locale trebuie s& fie masurabild
si eficienta, se impune luarea cu celeritate a unor méasuri privind consolidarea functiei publice
care vizeaza transformarea functiilor publice si reasezarea structurilor functionale de o maniers
flexibila, de naturd sa permita indeplinirea cu eficienta a atributiilor institutionale.

in ceea ce priveste structura organizatorica, proiectul propune transformarea posturilor
ocupate de functionarii publici ca urmare a promovarii examenului.

In virtutea obligatiei Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 de a
respecta numarul maxim de posturi de 175 stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare si, raportat la obiectul
de activitate al institutiei, se impune cu necesitate ca masurile de tranformare a functiilor publice
propuse sa fie realizate in regim de urgenta.

Potrivit prevederilor art. 63 din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ,in cariera, functionarul public poate
promova in functia publica, in conditile legii. Promovarea in clasa si promovarea in grade
profesionale nu sunt conditionate de existenta unui post vacant.”

Astfel, in urma dobandirii unei diplome de studii de nivel superior, functionarii publici de
executie au dreptul de a participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii publice
intr-o clasa superioara celei in care sunt incadrati, daca studiile absolvite sunt in specialitatea in
care isi desfagoara activitatea sau dacad autoritatea ori institutia publicd apreciaza ca studiile
absolvite sunt utile pentru desfasurarea activitatii.

Promovarea este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice
superioare, dreptul de a participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii publice intr-
o clasa superioara fiind recunoscut, prin lege, functionarilor publici de executie care au absolvit
studii in specialitatea Tn care Tsi desfasoara activitatea sau daca autoritatea ori institutia publica
apreciaza ca studiile absolvite sunt utile pentru desfagurarea activitatji.

Potrivit dispozitiilor art. 107 alin. (3) din Lege anr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru modificarea structurii
functiilor publice din cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa
nu este necesar avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
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In urma desfasurarii examenului de promovare in clasa, organizat la nivelul institutiei in
data de 06.11.2018 (proba scrisd) si in data de 08.11.2018 (interviul), un numar de 11
functionari publici au fost admisi.

Conform dispozitiilor art. 14 alin. 1 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in clasa a functionarilor publici, aprobat prin Ordinul nr. 1932/2009 al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici promovarea functionarilor publici care
au fost admisi la examenul de promovare in clas3 se face prin transformarea postului pe care
sunt incadrati intr-o functie publicd de executie de grad profesional asistent din clasa
corespunzatoare studiilor absolvite, cu stabilirea salariului in conditile prevazute de legisiatia
privind salarizarea unitard a personalului din administratia publica.

Avand in vedere faptul ca la nivelul institutiei a avut loc promovarea unui numar de 11
functionari publici care au absolvit studii de nivel superior, este necesarad modificarea Statului de
functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 in strictd concordanta cu
modificarile intervenite in structura organizatorica a institutiei.

Examenul de promovare in clasad a fost organizat si s-a desfasurat cu respectarea
prevederilor art. 56 lit. a), art. 63, art. 68 alin. (1)-(3) din Legea 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatad, cu modificarile $i completarile ulterioare, a art. 144 alin. (1)-(4),
art. 146 si art. 147 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare
coroborate cu prevederile Regulamentului privind organizarea si desfisurarea examenului de
promovare in clasa a functionarilor publici aprobat prin Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici nr. 1932/2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

In urma desfasurarii examenului de promovare in clas3 din perioada 06.11.2018-
08.11.2018 si incheierii raportului final nr. 913.561/09.11.2018 de citre comisia de examen au
fost declarati admisi un numar de 11 functionari publici.

Transformarea posturilor functionarilor publici declarati admisi precum si stabilirea
cuantumurilor brute a salariilor de baza de care vor beneficia acestia se realizeazi tinandu-se
seama de prevederile din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, coroborate cu art. 5 din Anexa nr. VII-FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. | lit. B - Reglementari specifice functionarilor publici
,functionarii publici care absolva studii universitare de licenta, in domeniul de activitate al
autoritatii sau institutiei publice, incadratj pe functii publice cu nivel de studii inferior, se numesc,
in conditiile legii, intr-o functie publica de executie care sa le asigure cel putin salariul de baza
avut din clasa corespunzatoare studiilor absolvite, pastrandu-si gradatia avuti la data
promovari.”

Aceasta modificare a statului de functii presupune o majorare a cheltuielilor cu personalul.

In fapt este vorba de urmatoarele transformari de posturi ocupate de catre functionarii
publici din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, dupa cum
urmeaza:

1. Doamna Ungureanu Anne-Marie, avand functia publica de executie de referent, clasa
I1l, grad profesional superior, gradatia 4, la Serviciul Executare Silita, Amenzi, Impozite si Taxe
Persoane Juridice, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Juridice, de la
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 4. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Ungureanu Anne-Marie va benefica de un salariu de baza stabilit
la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de inspector, clasa |, grad profesional
asistent, gradatia 4 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
(Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioarc).

2. Doamna Canciulescu Clarisa Alexandra, avand functia publica de executie de referent,
clasa lll, grad profesional principal, gradatia 2, la Serviciul Executare Silita Amenzi Impozite si
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Taxe Persoane Juridice, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Juridice, de
la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Canciulescu Clarisa Alexandra va benefica de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare Tn platéd pentru functile similare de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

3. Doamna Méagureanu Delia Narcisa, avand functia publicd de executie de referent, clasa
lli, grad profesional asistent, gradatia 3, la Serviciul Registratura din cadrul Directiei Economice,
de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Magureanu Delia Narcisa va benefica de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare Tn plata pentru functiile similare de inspector, clasa |, grad
profesional asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

4. Doamna Dréaghici Alina Mariana, avand functia publica de executie de referent, clasa
lll, grad profesional superior, gradatia 5, la Serviciul Buget Financiar Salarizare, din cadrul
Directiei Economice de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va
promova in functia publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia
5. Ca urmare a transformarii postului, doamna Dré&ghici Alina Mariana va benefica de un salariu
de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

5. Domnul Zanoagé Lucian Marian, avand functia publica de executie de referent, clasa
lll, grad profesional asistent, gradatia 2, la Biroul Prelucrare Automatd a Datelor si Plati
Electronice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va
promova in functia publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia
2. Ca urmare a transformarii postului, domnul Zanoaga Lucian Marian va benefica de un salariu
de baza stabilit la nivelul de salarizare Tn platd pentru functiile similare de inspector, clasa |, grad
profesional asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

6. Doamna Nitu Raluca Simona, avand functia publicd de executie de referent, clasa llI,
grad profesional asistent, gradatia 3, in cadrul Compartimentului incaséri - Serviciul Buget
Financiar Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publicd de executie de inspector, clasa |,
grad profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a transformarii postului, doamna Nitu Raluca
Simona va benefica de un salariu de baz3 stabilit la nivelul de salarizare in plata pentru functiile
similare de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale
de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare).

7. Doamna Preda Voica Violeta, avand functia publica de executie de referent, clasa Il
grad profesional asistent, gradatia 2, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistenta Contribuabili
Persoane Fizice 1, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice, de Ia
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia
publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a
transformarii postului, doamna Preda Voica Violeta va benefica de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare Tn plata pentru functile similare de inspector, clasa |, grad profesional
asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
(Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).
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8. Doamna Francu Elena Andreea, avand functia publica de executie de referent, clasa
lll, grad profesional principal, gradatia 3, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistenta
Contribuabili Persoane Fizice 2, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane
Fizice de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in
functia publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare
a transformarii postului, doamna Francu Elena Andreea va benefica de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa [, grad
profesional asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

9. Doamna Bercenaru Camelia, avand functia publica de executie de referent, clasa I,
grad profesional superior, gradatia 5, la Compartimentul incasé&ri - Serviciul Buget Financiar
Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de executie de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 5. Ca urmare a transformarii postului, doamna Bercenaru Camelia
va benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare
de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 163/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare).

10. Doamna Modan lonela, avand functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad
profesional principal, gradatia 5, la Compartimentul incasari - Serviciul Buget Financiar
Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de executie de inspector, clasa |, grad
profesional asistent, gradatia 5. Ca urmare a transformarii postului, doamna Modan lonela va
benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de
inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

11. Doamna Spanu Georgiana Adriana, avand functia publica de executie de referent,
clasa lll, grad profesional asistent, gradatia 2, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asisten{a
Contribuabili Persoane Fizice 1 din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane
Fizice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in
functia publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare
a transformarii postului, doamna Spanu Georgiana Adriana va benefica de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa |, grad
profesional asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare).

Astfel, ca urmare a promovairii in clasa a celor unsprezece functionari publici incadrati in

functii publice cu nivel de studii inferior care au absolvit o forma de Tnvatdmant superior,
propunem spre aprobare modificarea statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1, in sensul in care:;

- functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Executare Silita, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane Juridice se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa |, grad profesional asistent;

- functia publicd de executie de referent, clasa lll, grad profesional principal din cadrul
Serviciului Executare Silita, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane Juridice se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa |, grad profesional asistent;

- functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Registratura se transforma in functia publica de executie de inspector clasa |, grad
profesional asistent;
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- functia publica de executie de referent, clasa lll, grad profesional asistent din cadrul
Biroului Prelucrare Automata a Datelor si Plati Electronice se transforma in functia publica de
executie de inspector clasa |, grad profesional asistent;

- 2 functii publice de executie de referent, clasa 1ll, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Stabilire, Impunere si Asistenta Contribuabili Persoane Fizice 1 se transforma in 2
functii publice de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

- functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad profesional principal, din cadrul
Serviciului Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 2 se transforma in
functia publica de executie de inspector clasa |, grad profesional asistent;

- functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Buget Financiar Salarizare se transforma in functia publica de executie de inspector
clasa I, grad profesional asistent;

- functia publicd de executie de referent, clasa Ili, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului Incasari se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;

- functia publicad de executie de referent, clasa lll, grad profesional principal din cadrul
Compartimentului incasari se transforma in functia publica de executie de inspector clasa |, grad
profesional asistent;

- functia publicad de executie de referent, clasa Ill, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului incasari se transforma in functia publica de executie de inspector clasa |, grad
profesional asistent.

Avand in vedere considerentele de mai sus precum si dispozitiile art.115 alin.1 lit. b) din
Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, supunem Consiliului Local al Sectorului 1, spre aprobare, proiectul de hotarare
anexat, avand ca obiect modificarea statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfasurare a activitatii, Directia Generala
de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 considera oportuna modificarea statului de functii, in
sensul transformarii functiilor publice de executie ocupate de functionarii publici incadrati in
functii publice cu nivel de studii inferior care au absolvit o forma de invatamant superior in urma
sustinerii examenului de promovare in clasa.

Modificarile mentionate anterior privesc transformarea posturilor ocupate in privinta
claselor functiilor publice de executie conform studiilor absolvite, pentru 11 posturi, astfel:

- 3 posturi de “referent, clasa Ill, grad profesional superior” in:

- 3 posturi de “inspector, clasa |, grad profesional asistent".

- 3 posturi de “referent, clasa lIl, grad profesional principal® in
- 3 posturi de “ inspector, clasa | grad profesional asistent".

- 5 posturi de “referent, clasa lll, grad profesional asistent* in:

- 9 posturi de “ inspector, clasa |, grad profesional asistent".

In urma acestor transformari, numarul total de functii publice stabilite la nivelul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 nu va suferi modificari. Functiile publice care
urmeaza a fi transformate ca urmare a promovarii in clasad au fost prevazute in planul de
ocupare a functiilor publice pe anul 2018, aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 312/31.10.2017 si se incadreaza in limita fondurilor bugetare prevazute pe anul 2018.

In urma acestor transformari, numarul total de functii publice de conducere si de executie,
este acelasi, de 175 de posturi, noua forma a statului de functii fiind prezentatd in anexa nr. 1 la
Proiectul de hotarare.
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In conformitate cu prevederile art. 107 alin. (2) lit. a) din Legea 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, autorititile si
institutiile publice au obligatia de a instiinta, in termen de 10 zile lucritoare, Agentia Nationala a
Functionarilor Publici, in situatia in care intervin modificari in structura functiilor publice din
cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa si in grad profesional
a functionarilor publici, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea
sau institutia publica si in fondurile bugetare anuale alocate.

Potrivit prevederilor art. 81 alin. (2) lit.e), din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare, consilile locale ale
sectoarelor municipiului  Bucuresti aproba, la propunerea primarului, in conditile legii,
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate si ale serviciilor publice de interes local.

Fata de cele mentionate si in considerarea realititilor prezentate care impun o
organizare rationald, in acord cu prevederile legale in vigoare, propunem spre aprobarea
Consiliului Local al Sectorului 1 proiectul de hotirare privind aprobarea Statului de
functii.

DIRECTOR GENERAL

TRASCAIANU VERQNI ?
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SECTORUL 1 AL MUNICIPIUL BUCURESTI
DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE, UMANE
NRJ(JX@%' diii; . /}/UCVZJ”.,

.......... sesne

DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC

NR.GL4R8Q... din .20 lle ALK
DIRECT]A JURIDIC
NRM.? )ﬁ.ﬁ? ......... din /?2”90(3 ........................

RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

Intocmit potrivit prevederilor art. 44 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare cu privire la Proiectul de Hotérére privind
aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 functioneaza in baza Hotar4rii nr.
39/2009 a Consiliului Local al Sectorului 1 privind reorganizarea Directiei Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 in Directia Generala de Impozite i Taxe Locale a Sectorului 1, ca serviciu public de
interes local, cu personalitate juridica, finantata integral de la bugetul local al Sectorului 1.

Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, prin serviciile sale de specialitate,
asigura colectarea impozitelor si taxelor locale, urmdrirea §i executarea silitd a creantelor bugetare,
constatarea si verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor contribuabililor persoane fizice si
juridice, solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administrative.

Tinind cont de faptul ca activitatea administragiei publice locale trebuie si fie midsurabila si
eficientd, se impune luarea cu celeritate a unor masuri privind consolidarea functiei publice care
vizeaza transformarea functiilor publice si reagezarea structurilor functionale de o maniera flexibila,
de naturd sa permitd indeplinirea cu eficienid a atributiilor institutionale.

In ceea ce priveste structura organizatorica, proiectul propune transformarea posturilor ocupate
de functionarii publici ca urmare a promovarii examenului.

In virtutea obligatiei Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 de a respecta
numiarul maxim de posturi de 175 stabilit In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare i, raportat la obiectul de activitate
al institutiei, se impune cu necesitate ca masurile de tranformare a functiilor publice propuse sa fie
realizate in regim de urgenta.

Potrivit prevederilor art. 63 din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,in carierd, functionarul public poate promova
in functia publica, in conditiile legii. Promovarea in clasd si promovarea in grade profesionale nu
sunt conditionate de existenta unui post vacant.”

Astfel, in urma dobandirii unei diplome de studii de nivel superior, functionarii publici de
executie au dreptul de a participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii publice intr-o
clasi superioard celei in care sunt incadrati, dacd studiile absolvite sunt in specialitatea in care isi
desfisoard activitatea sau daca autoritatea ori institutia publicd apreciazd cd studiile absolvite sunt
utile pentru desfasurarea activitatii.

Promovarea este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice
superioare, dreptul de a participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii publice intr-o
clasa superioara fiind recunoscut, prin lege, functionarilor publici de executie care au absolvit studii
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in specialitatea in care 1si desfasoard activitatea sau dacé autoritatea ori institutia publicé apreciaza ca
studiile absolvite sunt utile pentru desfasurarea activitatii.

Potrivit dispozitiilor art. 107 alin. (2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru modificarea structurii functiilor
publice din cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa nu este
necesar avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

In urma desfasurarii examenului de promovare in clasd, organizat la nivelul institutiei in data de
06.11.2018 (proba scrisd) si in data de 08.11.2018 (interviul), un numar de 11 functionari publici au
fost admisi.

Conform dispozitiilor art. 14 alin. 1 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in clasi a functionarilor publici, aprobat prin Ordinul nr. 1932/2009 al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici promovarea functionarilor publici care au
fost admisi la examenul de promovare in clasd se face prin transformarea postului pe care sunt
incadrati intr-o functie publicd de executie de grad profesional asistent din clasa corespunzitoare
studiilor absolvite, cu stabilirea salariului In conditiile prevazute de legislatia privind salarizarea
unitard a personalului din administratia publica.

Avénd in vedere faptul ca la nivelul institutiei a avut loc promovarea unui numér de 11
functionari publici care au absolvit studii de nivel superior, este necesard modificarea Statului de
functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 in strictd concordantd cu
modificarile intervenite n structura organizatorica a institutiei.

Examenul de promovare in clasa a fost organizat si s-a desfasurat cu respectarea prevederilor art.
56 lit. a), art. 63, art. 68 alin. (1)-(3) din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicats, cu modificdrile §i completarile ulterioare, a art. 144 alin. (1)-(4), art. 146 si art. 147 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare coroborate cu prevederile
Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in clasd a
functionarilor publici aprobat prin Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
nr. 1932/2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

In urma desfasurarii examenului de promovare in clasi din perioada 06.11.2018- 08.11.2018 si
incheierii raportului final nr. 913.561/09.11.2018 de cétre comisia de examen au fost declarati admisi
un numér de 11 functionari publici.

Transformarea posturilor functionarilor publici declarafi admisi precum i stabilirea
cuantumurilor brute a salariilor de bazad de care vor beneficia acestia se realizeazi {indndu-se seama
de prevederile din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
coroborate cu art. 5 din Anexa nr. VIII-FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
"ADMINISTRATIE", Cap. I lit. B - Reglementéri specifice functionarilor publici ,,functionarii
publici care absolvd studii universitare de licentd, in domeniul de activitate al autoritdtii sau
institutiei publice, incadrati pe functii publice cu nivel de studii inferior, se numesc, In conditiile
legii, intr-o functie publicd de executie care sa le asigure cel putin salariul de bazd avut din clasa
corespunzitoare studiilor absolvite, pastrandu-si gradatia avuta la data promoviéri.”

Aceastd modificare a statului de functii presupune o majorare a cheltuielilor cu personalul.

In fapt este vorba de urmitoarele transformiri de posturi ocupate de citre functionarii publici din
cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, dupd cum urmeaza:
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1. Doamna Ungureanu Anne-Marie, avand functia publica de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior, gradatia 4, la Serviciul Executare Silitd, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane
Juridice, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Juridice, de la nivelul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de executie de
inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4. Ca urmare a transformdrii postului, doamna
Ungureanu Anne-Marie va benefica de un salariu de bazd stabilit la nivelul de salarizare in platd
pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4 din cadrul
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificarile si
completérile ulterioare).

2. Doamna Canciulescu Clarisa Alexandra, avand functia publicd de executie de referent, clasa
III, grad profesional principal, gradatia 2, la Serviciul Executare Silitdi Amenzi, Impozite si Taxe
Persoane Juridice, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Juridice, de la nivelul
Directiei Generale de Impozite i Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a transformarii
postului, doamna Cénciulescu Clarisa Alexandra va benefica de un salariu de bazi stabilit la nivelul
de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia
2 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin.
(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare).

3. Doamna Magureanu Delia Narcisa, avand functia publicd de executie de referent, clasa III,
grad profesional asistent, gradatia 3, la Serviciul Registratura din cadrul Directiei Economice, de la
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica
de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a transformadrii
postului, doamna Magureanu Delia Narcisa va benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de
salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3
din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completérile ulterioare).

4, Doamna Draghici Alina Mariana, avand functia publica de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior, gradatia 5, la Serviciul Buget Financiar Salarizare, din cadrul Directiei
Economice de la nivelul Directiei Generale de Impozite gi Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in
functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5. Ca urmare a
transformirii postului, doamna Dréghici Alina Mariana va benefica de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent,
gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite i Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art.
39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificérile si completérile ulterioare).

5. Domnul Zanoagé Lucian Marian, avand functia publica de executie de referent, clasa III, grad
profesional asistent, gradatia 2, la Biroul Prelucrare Automata a Datelor si Plati Electronice, de la
nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica
de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a transformarii
postului, domnul Zinoaga Lucian Marian va benefica de un salariu de bazd stabilit la nivelul de
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salarizare 1n platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2
din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile §i
completdrile ulterioare).

6. Doamna Nitu Raluca Simona, avind functia publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional asistent, gradatia 3, in cadrul Compartimentului Incasiri - Serviciul Buget Financiar
Salarizare din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 va promova in functia publici de executie de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a transformarii postului, doamna Nitu Raluca Simona va
benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de
inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3 din cadrul Directiei Generale de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile i completérile ulterioare).

7. Doamna Preda Voica Violeta, avind functia publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional asistent, gradatia 2, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane
Fizice 1, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice, de la nivelul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de executie de
inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a transformdrii postului, doamna
Preda Voica Violeta va benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru
functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2 din cadrul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare).

8. Doamna Francu Elena Andreea, avind functia publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 3, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asisten{d Contribuabili Persoane
Fizice 2, din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice de la nivelul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publicd de executie de
inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3. Ca urmare a transformdrii postului, doamna
Francu Elena Andreea va benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd
pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3 din cadrul
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare).

9. Doamna Bercenaru Camelia, avind functia publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior, gradatia 5, la Compartimentul Incasari - Serviciul Buget Financiar Salarizare
din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 va promova in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, gradatia 5. Ca urmare a transformarii postului, doamna Bercenaru Camelia va benefica de
un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector, clasa
I, grad profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare).



10. Doamna Modan Ionela, avand functia publica de executie de referent, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 5, la Compartimentul Incasari - Serviciul Buget Financiar Salarizare
din cadrul Directiei Economice, de la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 va promova in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, gradatia 5. Ca urmare a transformarii postului, doamna Modan Ionela va benefica de un
salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare In plata pentru functiile similare de inspector, clasa I,
grad profesional asistent, gradatia 5 din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare).

11. Doamna Spanu Georgiana Adriana, avand functia publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional asistent, gradatia 2, la Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili
Persoane Fizice 1 din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice, de la nivelul
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va promova in functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2. Ca urmare a transformarii
postului, doamna Spanu Georgiana Adriana va benefica de un salariu de baza stabilit la nivelul de
salarizare In plata pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2
din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare).

Astfel, ca urmare a promovdrii in clasd a celor unsprezece functionari publici incadrati in functii
publice cu nivel de studii inferior care au absolvit o forma de invatdmant superior, propunem spre
aprobare modificarea statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului
1, in sensul in care:

1. Functia publici de executie de referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Executare Silitd, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane Juridice se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

2. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional principal din cadrul
Serviciului Executare Silitd, Amenzi, Impozite si Taxe Persoane Juridice se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

3. Functia publici de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Registraturd se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;

4. Functia publica de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul Biroului
Prelucrare Automati a Datelor si Plati Electronice se transforma in functia publica de executie de
inspector clasa I, grad profesional asistent;

5. Functii publice de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 1 se transforma 1n 2 functii
publice de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;

6. Functia publica de executie de referent, clasa III, grad profesional principal, din cadrul
Serviciului Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 2 se transforma in functia
publica de executie de inspector clasa I, grad profesional asistent;



7. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Buget Financiar Salarizare se transforma in functia publica de executie de inspector clasa
I, grad profesional asistent;

8. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului Incasiri se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;

9. Functia publici de executie de referent, clasa III, grad profesional principal din cadrul
Compartimentului Incasiri se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent;

10. Functia publicid de executie de referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Incasiri se transforma in functia publica de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent.

11. Functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional asistent din cadrul
Serviciul Stabilire, Impunere si Asistentd Contribuabili Persoane Fizice 1 se transformd in functia
publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfasurare a activititii, Directia Generala de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 considerd oportund modificarea statului de functii, in sensul
transformarii functiilor publice de executie ocupate de functionarii publici incadrati in functii publice
cu nivel de studii inferior care au absolvit o forma de invatimént superior In urma sustinerii
examenului de promovare in clasa.

Modificarile mentionate anterior privesc transformarea posturilor ocupate in privinta claselor
functiilor publice de executie conform studiilor absolvite, pentru 11 posturi, astfel:

- 3 posturi de “referent, clasa III, grad profesional superior* in:
- 3 posturi de “inspector, clasa I, grad profesional asistent*.

- 3 posturi de “referent, clasa III, grad profesional principal in:
- 3 posturi de “ inspector, clasa I, grad profesional asistent®.

- 5 posturi de “referent, clasa III, grad profesional asistent in:
- 5 posturi de “ inspector, clasa I, grad profesional asistent®.

In urma acestor transformiri, numarul total de functii publice stabilite la nivelul Directiei
Generale de Impozite i Taxe Locale a Sectorului 1 nu va suferi modificéri.

In urma acestor transformari, numarul total de functii publice de conducere si de executie, este
acelasi, de 175 de posturi, noua forma a statului de functii fiind prezentata in anexa nr. 1 la Proiectul
de hotérare.

In conformitate cu prevederile art. 107 alin. (2) lit. a) din Legea 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia Generald de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 are obligatia de a instiinta, in termen de 10 zile lucratoare,
Agentia Nationald a Functionarilor Publici, in situatia_intervenirii unor modificdri in structura

functiilor publice, ca urmare a promovdarii in clasd a functionarilor publici.

Mentiondm faptul cd, toate transformdrile de functii publice, ca urmare a promovdrii in clasd,
supuse spre aprobare prin prezentul Proiect de Hotdrdre se realizeazd fard a se depdsi nivelul

cheltuielilor de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli al Directici Generale de
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Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, pe raspunderea ordonatorului de credite, dupd cum_se
sustine prin raportul de specialitate intocmit de catre Directia Generala de Impozite si Taxe Locale
a Sectorului 1, si cu respectarea prevederilor art. 5 din O.U.G. nr. 90/2017.

Potrivit prevederilor art. 81 alin. (2) lit. ) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd
locala, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, consiliile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti aprobd, la propunerea primarului, In conditiile legii, organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate §i ale serviciilor
publice de interes local.

Fatd de cele mentionate §i in considerarea realitdtilor prezentate care impun o organizare
rationald, in acord cu prevederile legale in vigoare, propunem spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului 1 Proiectul de hotdrdre privind aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1.
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