SERVIC[ UL SECRETARIAT GENERA L, AUDIENTE

INREGISTR, uar: I‘Hﬂf? CTDE HOTARARE
NR. ...

2 - 519
MUNICIPIUL BUCURESTI T e LQ . .MJ . M_"_Zc 18 PROINCT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 L% -

HOTARARE
privind aprobarea implementirii Programului ,,Masd caldd gratuitd”

pentru elevii din cadrul unititii de invdatamdnt preuniversitar de stat Colegiul Tehnic
”Dinicu Golescu” in anul scolar 2018-2019

Viazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, precum
si Raportul de specialitate intocmit de Administratia Unitatilor de Invataméant Preuniversitar si
Unitétilor Sanitare Publice Sector 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnici legislativa
la elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avand In vedere prevederile art. 46 alin. (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 58, art. 105 alin. (2) lit. b) i h ) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 76 alin.(2) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificérile si completérile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 123/2008 pentru o alimentatie sinitoasd in
unitdtile de invatdmant preuniversitar si cu prevederile Ordinul Ministrului Sanétatii Publice nr.
1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sdnédtoase pentru copii $i adolescenti;

Luand in considerare Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
Publicat nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invdtdmant preuniversitar;

Avénd In vedere Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a programului ,,Scoala dupd scoala”;

Tindnd cont de adresa Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” nr.8167/15.11.2018,
inregistratd la Administratia Unitatilor de Invatamént Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1 cunr. 11599/15.11.2018;

in temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (2), art. 81 alin. 2 lit. j) si art. 115 alin. (1) lit.b) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aprobd implementarea Programului ,,Masa calda gratuitd” pentru elevii din
cadrul unitatii de invatamant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu”, in anul
scolar 2018-2019, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotérére.

(2) Finantarea cheltuielilor pentru implementarea Programului ,,Masa calda gratuita”

pentru elevii din cadrul unitdtii de invdtdméant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic “Dinicu
Golescu™ se va suporta din bugetul local al Sectorului 1.



Art.2. (1) Primarul Sectorului 1, Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” si Administratia
Unitatilor de Invatamaént Preuniversitar si Unitifilor Sanitare Publice Sector 1 vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotaréari.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei hotéréri
institutiilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceastd hotardre a fost adoptatd, astdzi, , in sedinta

a Consiliului Local al Sectorului 1, convocatd in temeiul art. 39 alin. (__ )

din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,

Daniela Nicoleta Cefalan

Data:



Anexa nr. 1
la Hotirarea Consiliului Local

nr. /
PRESEDINTE DE SEDINTA,

FISA PROIECT

1. Titlul proiectului: ,MASA CALDA GRATUITA”

Locatie: Colegiul Tehnic "DINICU GOLESCU”

3. Rezumatul Proiectului propus: Implementarea Proiectului "MASA CALDA
GRATUITA" in cadrul Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU”, conform cererilor
de nscriere in proiect, pe parcursul anului gcolar 2018-2019.

L

Proiectul "MASA CALDA GRATUITA" este un efort al comunititii care vine in
sprijinul elevilor, dascililor, parintilor si Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU?” situat pe
raza administrativ-teritoriald a Sectorului 1.

Proiectul "MASA CALDA GRATUITA" este un program complementar activitifii
scolare obligatorii si oferd oportunitatea de invitare formald si nonformald pentru
consolidarea competentelor, invitare remediala si de accelerare a Invafdrii prin activitati
educative, recreative si de timp liber.

Este destinat elevilor din ciclul liceal ai Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU”
care indeplinesc conditiile de finscriere in proiect aprobate de catre Consiliului de
Administratie al unitétii de invatdmant mentionate.

Inscrierea in Proiectul ,MASA CALDA GRATUITA” s-a ficut la nivelul Colegiului
Tehnic ”Dinicu Golecu”, in urma solicitarilor primite din partea parintilor elevilor sau
elevilor smajori care apartin unitatii scolare, conform criteriilor stabilite de Comisia
Proiectului si aprobate in Consiliul Profesoral si in Consiliul de Administratie al unitatii de
invdtdmant.

Numdrul elevilor inscrisi poate sufert modificari dupéd vacanta intersemestriala, acesta

putind fi actualizat prin hotérare a Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic ”Dinicu
Golescu”.

Retragerea din proiect se va face la cererea parintelui/ tutorelui legal, sau elevului
major prin notificare scrisé adresatd unitatii de invatdmant sau la initiativa unitatii scolare.

Resursele umane implicate in derularea proiectului vor fi un manager de proiect, la

care se va adauga si personalul nedidactic implicat in asigurarea securitétii si igienei spatiilor.

in timpul anului scolar 2018-2019, Proicctul sc va dcsfisura in ficcarc zi lucritoarc,
de luni pani vineri, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.

Elevii inscrisi in Proiectul “"MASA CALDA GRATUITA” vor beneficia de o masi
calda, dupd orele de curs, achizitionatd de unitatea de invatamant, conform prevederilor
legale, si servita in regim catering.



Resursa umanid va monitoriza implementarea Proiectului conform sarcinilor stabilite

de catre unitatea de invatamant care se regasesc in Regulamentul intern al proiectului.

Resursele materiale, constdnd in sili de masd, vor fi asigurate de unitatea de

invatamant.

4.

5.

1)

3)
4)

3)

Scopul Proiectului

1) Sporirea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai
bune pentru ingrijirea si educarea copiilor;

2) Derularea unei campanii de informare §i promovare a programului in
comunitate;

3) Promovarea unui stil de viad sanatos prin oferirea unui program de servire a
mesei in mod regulat i punandu-le la dispozitie alimente de calitate cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

4) Formarea unui comportament alimentar sanétos la copii/elevi.

5) Constietizarea beneficiilor consumului de alimente in acord cu necesititile
nutritive adecvate varstei In ceea ce priveste compozitia, proprietitile nutritive
si terapeutice;

6) Crearea unor obiceiuri alimentare sénétoase( elevii vor putea si realizeze ci
anumite alimente neselectate cu prudentd pot determina un dezechilibru al
organismului, iar altele pot capabile sd previna, sd amelioreze sau si vindece
boli si sd 1si intareascd convingerile ca alimentatia sandtoasa si la ore fixe este
o alternativa de urmat la alimentatia de tip fast-food);

Principiile care stau la baza furnizirii serviciilor in cadrul Proiectului »MASA
CALDA GRATUITA”:

reducerea abandonului scolar, mentinerea elevilor din grupul tintd Tn educatie,
imbunitatirea rezultatelor scolare ale acestora si sd amelioreze comportamentul de
adaptare scolar;

ameliorarea rezultatelor scolare ale elevilor din grupul tintd, cu posibilitdti materiale
precare;

asigurarea unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune
pentru ingrijirea si educarea copiilor.

respectarea i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului; egalitatea
sanselor si nediscriminarea;

asistarea copiilor in realizarea i exercitarea drepturilor lor;
respectarea demnitétii copilului,

asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;
asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului;

10) responsabilizarea périntilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea

obligatiilor parintesti, respectarea si garantarea drepturilor copilului.

11) consultarea elevilor si a parintilor in alegerea alimentelor.

2)

Obiective generale

petrecerii in sigurantd, intr-un mod placut si util a timpului liber i in afara orelor
obligatorii de curs;

Asigurarea corespunzitoare a nevoilor de hrand a copiilor.



e
1)
2)
3)
4)

Obiective specifice

Asigurarea mesei de pranz a elevilor;

Prevenirea neglijarii copilului si a problemelor de adaptare scolard;

Integrarea mai rapida in Proiectul scolar prin cresterea adaptabilitatii la mediul scolar;
Cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc solutii alternative pentru
supravegherea si educarea copiilor;

Grupul-tinta
Beneficiarii directi - Grupul tintd al proiectului il constituie elevii din ciclul liceal din
cadrul Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”.

Beneficiarii indirecti - parintii si comunitatea.

Principalele activitati

Pentru atingerea obiectivului principal al Proiectului "MASA CALDA GRATUITA"

se vor derula urmétoarele activitati :

1)
2)
3)
4)

)
6)

7)

8)

9)

10.

Organizarea campaniei de informare asupra programului;

Aplicarea si centralizarea formularelor de inregistrare pentru elevii din grupul tinti,
Selectarea furnizorilor de servicii de catering pentru asigurarea mesei calde elevilor
din grupul tinté;

Identificarea/stabilirea locatiilor, spatiilor in care se va servi masa caldd, si
amenajarea si dotarea corespunzétoare a spatiilor pentru servirea mesei;

Asigurarea serviciilor de servire a mesei calde pentru elevii din grupul tinta;
Informarea personalului din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu™ cu privire la
scopul programului ,,Masi caldi gratuita”;

Informarea comunitatii asupra noilor servicii create §i dezvoltate cu sprijinul financiar
al Primariei Sectorului 1;

Diseminarea rezultatelor programului la nivelul Primdriei Sectoruluil, Consiliului
Local al sectorului 1, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, in cadrul
Consiliului de Administratie si al Consiliului Inspectorilor, la nivelul inspectoratelor
scolare ale sectoarelor I-VI, la nivelul unitatilor scolare din Municipiul Bucuresti in
cadrul Consiliilor de Administrajie, a Consiliilor Profesorale, a Consiliilor
Reprezentantilor Elevilor, in revistele scolilor si pe site-urile scolilor, In presi si la
TV;

Analiza impactului programului pe baza chestionarelor §i a interviurilor aplicate
grupului tinta de catre echipa de implementare.

Perioada de implementare:
Programul educational si social ,,Masd caldd gratuitd” pentru elevii din cadrul

Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” se va desfasura pe durata anului scolar 2018-2019.

11.

Obligatiile partilor:

11.1. Pentru Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”:

a)

b)

Sa asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic adecvat pentru desfasurarea
programului in conditii optime;

Sa informeze parintii, in timp util, cu privire la eventualele modificari care pot sa
apard in structura programului, pe perioada deruldrii acestuia;

3



g)

h)

i)

Sa fumizeze un sistem transparent privind iInscrierea, desfdsurarea programului si
evaluarea elevilor, de naturd si pund in evidentd evolutia si progresul scolar al
elevilor;

sa asigure securitatea elevilor in cadrul scolii, In spatiul in care se desfisoard
activitatile programului;

sa manifeste respect si consideratie in relatiile cu elevii din grupul tintd/périntii
acestora/reprezentantii legali, Intr-un raport de egalitate §i respect reciproc;

sa trateze cu profesionalism §i maxima responsabilitate orice situatie speciald legata
de educatia copilului/elevului, care poate sa aparé pe parcursul deruldrii programului;
s stabileascd, de comun acord cu parintii, meniul de mese calde periodice si sd il
puni in aplicare permanent;

s asigure accesul pentru toti copiii inscrisi In program si si interzicd orice tip de
discriminare de gen, varsta, religie, etc.;

sd asigure permanent transparenta tuturor activititilor desfdsurate, organizate,
aprobate la nivelul institutiei scolare in cadrul Programului ,,Masa calda gratuita”

sd Tncheie contracte de achizitie/ de colaborare §i parteneriate cu operatori economici/
institutii /personal calificat care pot/poate sd contribuie la desfisurarea in conditii
optime, in beneficiul elevilor, a Programului ,,Masa calda gratuiti”;

11.2. Pentru beneficiarii indirecti ai programului: périntii/reprezentantii legali ai
elevilor din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu™:

a)

b)

©)

d)

g

h)

sd-si asume responsabilitatea cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea
obligatiilor périntesti;

sd-si asume responsabilitatea cu privire la participarea si prezenta copiilor/elevilor la
activititile programului;

sd-si asume responsabilitatea, impreund cu elevul/copilul, pentru orice fapta a
acestuia, desfisuratda in scoald, sau in afara scolii, care ar putea prejudicia
implementarea programului si realizarea obiectivelor acestuia;

sa respecte Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invatimant
Preuniversitar si ale regulamentului intern al scolii;

sa asigure frecventa zilnica, conform calendarului de activitati comunicat de scoala,
precum si tinuta decentd elevului, la activititile realizate in cadrul programului;

sa informeze scoala cu privire la orice aspect privind sanétatea elevului;

si dea curs solicitarilor coordonatorilor de activitdti din cadrul programului, ori de
cite ori este necesar, astfel incat sd se poata lua la timp, maésurile necesare privind
pregitirea corespunzitoare a mesei calde ori privind conduita, comportamentul sau
situatia scolari a elevului;

sd trateze cu respect si consideratie cadrele didactice care lucreazd cu copiii,
conducerea unitatii de invatamant, ceilalti périnti si elevi,

sd informeze, in scris, coordonatorii de proiect din scoald, cu cel putin 5 zile
calendaristice inainte, cu privire la retragerea elevului din cadrul programului;

11.3. Pentru beneficiarii directi ai programului, elevii din cadrul Colegiului Tehnic

”Dinicu Golescu™:

a)

sa respecte scoala, insemnele ei si cadrele didactice, precum si pe colegii ei;



b)

12.

si aibd un comportament civilizat, adecvat mediului educational in care
interactioneazd, care si nu afecteze sanidtatea, securitate, demnitatea si libertatea
celorlalte persoane din gcoald;

sa participe la programul activititilor Programului ,,Masa calda gratuitd”, prevazut
in Calendarul de activitati, zilnic;

sa respecte Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar si ale regulamentului intemn al scolii;

sa pastreze in buna stare de functionare bunurile si aparatura scolii si si foloseasca cu
grija materialele puse la dispozitia acestora de cétre scoald;

si aibd o tinutd vestimentard/personald si o conduitd adecvatd calitdtii de

elev/prescolar, decentd, neagresiva, prietenoasa, pozitiva.

Evaluarea implementirii Proiectului "MASA CALDA GRATUITA" se va face

pe baza urmaitorilor indicatori:
1) Diminuarea absenteismului,esecului si abandonului scolar;
2) Imbunitatirea performantelor scolare ale elevilor din clasele cuprinse in acest proiect.

13. Bugetul si finantarea proiectului

Proiectul se va derula in fiecare zi de luni pana vineri, dupd programul obligatoriu de
scoald, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.

BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA” in anul scolar 2018-2019 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2018

Denumire Unitate Numir | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Total zile de | Buget
de Invatamant total pentru masa | pentru total scoald total
Preuniversitar elevi calda/zi/elev | asigurare maxim | (lucratoare) | estimat/
(U.I.P.) implicata in | inscrisi | (lel) —va fi personal /elev ramase din | an
Proiect in alocat din necesar (lei anul scolar | bugetar
Proiect | articolul implementarii | TVA | 2018-2019 | 2018
bugetar proiectului/ inclus) | aferente (let)
57.02.05 — elev (lei TVA anului
”Suport inclus) bugetar
Alimentar” 2018
(26.11.2018
1 21.12.2018)
Colegiul Tehnic
DINICT 100 15 6 21 19 39.900
GOLESCU”




BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA?” in anul scolar 2018-2019 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2019

Denumire Unitate | Numéar | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Total zilede | Buget
de Invatamant total pentru masa | pentru total scoald total
Preuniversitar elevi calda/zi/elev | asigurare maxim/ | (lucrdtoare) | estimat/
(U.LLP.) implicatd in | Inscrisi | (lei) —va fi personal elev din anul an
Proiect in alocat din necesar (lei scolar 2018- | bugetar
Proiect | articolul implementérii | TVA 2019 2019
bugetar proiectului/ inclus) | aferente (le1)
57.02.05 - elev (let TVA anului
YSuport inclus) bugetar
Alimentar” 2019
(14.01.2019
14.06.2018)
Colegiul Tehnic
"DINICU 100 15 6 21 94 197.400
GOLESCU”

BUGET TOTAL ESTIMAT pentru implementarea Proiectului ”

MASA CALDA

GRATUITA”, in anul scolar 2018-2019: 237.300 LEI

Costul Proiectului va fi suportat integral din bugetul local al Sectorului 1, astfel maxim
21 lei / zi / elev: maxim 15 lei pentru masa de prinz + maxim 6 lei pentru personalul

necesar implementarii proiectului (1 manager proiect- 4 ore/ zi unde salariul minim net

va fi de 2.000 lei/ luna si 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul minim net va fi de 600 lei /

luni).

14. Cadrul legislativ:

Y

2)

3)

4)
5)

O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invédtdmant preuniversitar;

Legea nr. 123/2008 pentru o alimentajic sdndtoasd 1n unitdfile de invatdmant
preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza
unei alimentatii sdnatoase pentru copii si adolescenti.

Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului:

Art. 46 lit. 1): "Organele de specialitate ale administratiei publice centrale, autoritétile
administratiei publice locale, precum si orice alte institufii publice sau private cu
atributii In domeniul s&natdtii sunt obligate sd adopte, In conditiile legii, toate
masurile necesare pentru: derularea sistematicd in unitdgile scolare de programe de
educatie pentru viatd (...)”

Art. 51. (1) Copilul are dreptul de a primi o educatie care sa 1i permitd dezvoltarea, In
conditii nediscriminatorii, a aptitudinilor si personalitatii sale.

Art. 52. (1) Ministerul Educatiei Nationale, c¢d organ de specialitate al administratiei
publice centrale, precum si inspectoratele scolare si unitdfile de invdtdmant, ca
institutii ale administragiei publice locale cu atribugii in domeniul educatiei, sunt
obligate sa intreprindd masuri necesare pentru: b) dezvoltarea de programe de




educatie pentru pdrin{ii tineri, inclusiv in vederea prevenirii violeniei in familie; c)
organizarea de cursuri speciale de pregitire pentru copiii care nu pot rdspunde la
cerintele programei gcolare nationale, pentru a nu intrd prematur pe piatd muncii; d)
organizarea de cursuri speciale de pregétire pentru copiii care au abandonat scoald, in
vederea reintegrarii lor in sistemul nafional de invafamant; e) respectarea dreptului
copilului la timp de odihna si timp liber, precum si a dreptului acestuia de a participa
liber la viata culturald si artisticd; f) prevenirea abandonului scolar din motive
economice, luand masuri active de acordare a unor servicii sociale in mediul scolar,
cum sunt: hrani, rechizite, transport si altele asemenea.

6) Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale :

- Art. 39-Responsabilitatea dezvoltarii, administrarii i acordérii serviciilor sociale este

partajatd astfel:

a) elaborarea politicilor publice, programelor si strategiilor nationale in domeniu,
reglementarea, coordonarea si controlul aplicdrii lor, precum si evaluarea $i monitorizarea
calitifii serviciilor sociale - in responsabilitatea autoritétilor administraiei publice centrale;

b) organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale - In responsabilitatea
autorititilor administratiei publice locale, atributii ce pot fi externalizate catre sectorul
neguvernamental, institutiile de cult, alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat,
in conditiile legii;

¢) finantarea serviciilor sociale, in conditiile legii - din bugetul local, din contribufia
beneficiarului si/sau, dupi caz, a familiei acestuia, bugetul de stat, precum si din alte surse

- Art. 66 (1) Statul asigura protectia copilului si garanteazd respectarea tuturor

drepturilor sale prin activitatea specificd realizata de autoritafile/institutiile publice cu

atributii in domeniu.

(2) Copilul are dreptul sa tie crescut alaturi de parintii sai in condifii care sd-i permita
dezvoltarea fizica, mentald, spirituala, morald $i sociald.

(3) Copilul are dreptul de a beneficia de méasuri de asistenta sociald, in functie de situatia

sd personald si de situatia socio- cconomicd a familiei sau a persoanelor in intrefinerea

cérora se afla.

(4) Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fatd de copil, autoritatile administrafiei

publice centrale si locale sustin familia prin acordarea de beneficii de asistentd sociala,

precum si prin asigurarea de servicii sociale.

(5) Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile
care privesc copiii, intreprinse de stat, precum i de orice persoand fizica sau juridica, publica
ori privata.

- Art. 136 (1)Din bugetele locale ale comunelor, oraselor $i municipiilor, respectiv din

bugetele locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti se aloca fonduri pentru:

a) finantarea serviciilor sociale aflate In administrare proprie, contractate sau

subventionate in conditiile legii, ori co-finantate in baza contractelor de parteneriat;

b) finanfarea sau cofinantarea infiintarii, organizarii $i functiondrii unor noi
servicii sociale;

¢) finantarea sau, dupa caz, cofinantarea in parteneriat cu consiliul judefean a
cheltuielilor necesare formarii continue a personalului cu atributii in domeniul serviciilor
sociale si care activeaza la nivelul comunitétii respective;

d) finantarea si cofinantarea in parteneriat cu consiliul judetean a actiunilor de
sensibilizare a populatiei privind nevoile si riscurile sociale de la nivelul comunitafii,

e) cofinantarea proiectelor sustinute din fonduri structurale si alte fonduri
internationale pentru proiecte din domeniul serviciilor sociale;



f) alte finantari sau cofinantéri prevazute-de lege.

15. Justificarea Proiectului.

Prin adresa inregistratdi la Administratia Unitatilor de Invatimant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 cu nr. 11599/15.11.2018, Colegiul Tehnic ”Dinicu
Golescu a solicitat includerea unitatii de Invatdméant in proiectul "Educatie pentru viatd”, in
care a participat si in anii scolari precedenti, sau Intr-un proiect nou asemandtor, cu caracter
mediul scolar.

in urma analizei procesului-verbal al sedintei Consiliului de Administratie al
Colegiului Tehnic ”DINICU GOLESCU” din data de 26.10.2018, prin care s-au stabilit
criteriile de inscriere a elevilor intr-un proiect educational social, finantat de Primaéria
Sectorului 1, in anul scolar 2018 — 2019, respectiv s-a prezentat lista elevilor liceului admisi
in proiect, si intrucit Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” nu este inclus la acest moment in
niciun alt proiect educational si social, finantat de catre Consiliul Local al Sectorului 1, s-a
luat in discutie necesitatea aprobarii de cétre Consiliul Local al Sectorului 1 a implementérii
unui nou proiect, respectiv a Proiectului ,MASA CALDA GRATUITA”, in cadrul
Colegiului Tehnic ”DINICU GOLESCU” in anul scolar 2018-2019.

16. RESURSE:

1) Resurse umane:

Managerul de proiect si personalul nedidactic (prioritar In selectare fiind personalul din
cadrul unitatii de invatdmant) necesar implementérii proiectului va fi asigurat de cétre un
agent economic selectat de citre unitatea de invatamant, in urma unei proceduri de achizitie
publicd transparentd, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

2) Resurse materiale:

a) Sali de masa.

b) Recsursc dc hrana pentru elevii Tnscrisi In program.

3) Resursele financiare necesare pentru acoperirea integrald a cheltuielilor ocazionate
de implementarea Proiectului ” MASA CALDA GRATUITA” vor fi asigurate de la
bugetul local al Sectorului 1. Toate bunurile materiale necesare deruldrii Proiectului
vor fi asigurate de catre Consiliul Local al Sectorului 1.

17. ORGANIZARE

Implementarea Proiectului ,,MASA CALDA GRATUITA” se va face pe baza unui
regulament intern al proiectului, elaborat/aprobat de cétre conducerea Colegiului Tehnic
“"DINICU GOLESCU”.



MUNICIPIUL BUCURESTI
SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

Administratia Unitatilor de Invatimant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1 funcfioneazi ca institutie cu personalitate juridicd in subordinea Consiliului Local
Sector 1 pentru a gestiona §i solutiona in conformitate cu prevederile legale in vigoare
problemele economico-financiare i tehnice ale unitatilor de inva{imant preuniversitar de stat
din sectorul 1.

De la infiinfare si pand in prezent, Administratia Unititilor de Invagamant
Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector 1 a ficut toate demersurile necesare pentru
buna organizare §i desfisurare a procesului instructiv-educativ in cadrul unitatilor de
invitimant preuniversitar de pe raza Sectorului 1, asigurdnd conditii optime §i o continua
modernizare a cladirilor unitatilor de invafamant. Totodatd, impreund cu Primaria Sectorului
1, a sprijinit unititile de inva{iméant pentru derularea in bune condifii a unor proiecte si
programe socio-educationale adresate elevilor si cadrelor didactice.

Prin Regulamentul de organizare si functionare al Administratiei Unitétilor de
Invatamant Preuniversitar si Unitifilor Sanitare Publice Sector 1, la art. 3 s-a stabilit ca
obiect complementar de activitate implementarea proiectelor educationale si sociale, avind
ca scop dezvoltarea socio-economicé la nivelul comunititii locale.

Prin adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu”, inregistratd la Administrafia
Unitdtilor de Invatiméant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 cu nr.
11599/15.11.2018, se solicita includerea acestei unititi de Invatdmant intr-un proiect nou, cu
se integra in mediul scolar, astfel incat sa se asigure accesul acestora la o educatie de calitate
si prin urmare la cresterea ratei de promovabilitate si a interesului fatd de procesul
educational. Numarul total de elevi care intrunesc conditiile pentru a fi inclusi in acest
proiect este de 100.

Prin urmare, avand in vedere ci in acest moment Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu”
nu este inclus in niciun alt proiect educational si social finantat de cétre Consiliul Local al
Sectorului 1, pentru acordarea unei mese calde gratuite zilnice elevilor de ciclu preuniversitar
de stat inscrisi la cele doud unitati de invatdmant, Consiliul Local Sector 1 urmeaza sa aprobe
implementarea acestui proiect avand ca scop urmétoarele:

1. reducerea abandonului scolar, mentinerea elevilor din grupul tintd in educatie,
imbunititirea rezultatelor scolare ale acestora si s amelioreze comportamentul de
adaptare scolaré;
precare;

3. asigurarea unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

4. cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune
pentru ingrijirea si educarea copiilor.



Valoarea seviciilor este estimaté la 21 lei/zi/elev. Serviciile pentru masa caldi gratuita
vor fi asigurate de catre un agent economic selectat de catre unitatea de invatimant in urma
unei proceduri de achizitie publicd transparentd, iar personalul necesar implementérii
proiectului va fi asigurat de cétre un agent economic selectat de cétre unitatea de invatdmant
in urma unei proceduri de achizitie publica transparentd, prioritar in selectare fiind personalul
din cadrul unitétii de invatamant.

Masa calda gratuitd va fi servita elevilor zilnic, in timpul zilelor de scoald, dupa orele
de curs, in regim catering de cétre personalul angajat, existdnd conditii care asigura siguranta
alimentelor, precum §i un spatiu adecvat de servire a mesei.

Acordarea mesei calde gratuite elevilor va fi supervizatd de un specialist nutritionist
care va avea 1n vedere asigurarea unei alimentatii sndtoase pentru elevi, diversificarea
meniurilor in functie de caracteristicile alimentatiei pentru diferite religii, precum si adaptarea
acestuia (meniului) la vérsta elevilor, la diversele afectiuni declarate ale unor elevi.

De asemenea, masa calda ce va fi asigurata elevilor va respecta dispozitiile Legii nr.
123/2008 pentru o alimentatie sinidtoasd In unititile de iInvatimant preuniversitar si
prevederile Ordinul Ministrului S&natétii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sinétoase pentru copii si adolescenti.

Obiectivul general al acestui proiect constd in dezvoltarea si diversificarea serviciilor
alternative de educatie pentru elevi si familiile lor, facilitind astfel participarea activa a
aproximativ 100 de elevi din cadrul unititilor de invitdmant Colegiul Tehnic “Dinicu
Golescu”, pe parcursul anului scolar 2018-2019, prin care sd beneficieze de o masé calda la
scoald dupé orele de curs. Aceste servicii sociale vin in completarea unei oferte educationale
modeme $i competitive, care, alaturi de educatia formald, vor creste valoarea actului
educational.

In afara de obiectivul general, se au in vedere si urmitoarele obiective principale:

- Sporirea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai
bune pentru ingrijirea si educarea copiilor;

- Promovarea unui stil de viatd sanitos prin oferirea unui program de servire a
mesei in mod regulat si punidndu-le la dispozitie alimente de calitate cu respectarea
prevederilor legislatiei in vigoare;

- Formarea unui comportament alimentar sénatos la copii/elevi.

Principiile urmérite la fundamentarea acestui proiect si care stau la baza activitatilor
in cadrul programului ,,Masa calda gratuitd” sunt:

a) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului,
egalitatea sanselor si nediscriminarea;

b) asistarea copiilor in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

c) respectarea demnitétii copilului;

d) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;

e) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatérii copilului;

f) responsabilizarea paringilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea

obligatiilor parintesti, respectarea si garantarea drepturilor copilului.
g) consultarea elevilor si a périntilor in alegerea alimentelor.



in cadrul acestui proiect se vor desfigura urmatoarele activititi principale:

1: Organizarea campaniei de informare asupra programului;

2: Aplicarea si centralizarea formularelor de inregistrare pentru elevii din grupul {inta,

3: Selectarea furnizorilor de servicii de catering pentru asigurarea mesei calde elevilor
din grupul tinta;

4: Identificarea/stabilirea locatiilor, spatiilor in care se va servi masa calda, si
amenajarea si dotarea corespunzitoare a spatiilor pentru servirea mesei;

5: Asigurarea serviciilor de servire a mesei calde pentru elevii din grupul {int;

6: Informarea personalului din cadrul unitdtilor de Invatdmént Colegiul Tehnic
”Dinicu Golescu” cu privire la scopul programului ,Maséd caldd gratuitd”, al serviciilor
alternative oferite;

7: Informarea comunitifii asupra noilor servicii create si dezvoltate cu sprijinul
financiar al Primériei Sectorului 1;

8: Diseminarea rezultatelor programului la nivelul Sectorului 1, Consiliului Local al
Sectorului 1, Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti, in cadrul Consiliului de
Administratie si al Consiliului Inspectorilor, la nivelul inspectoratelor gcolare ale sectoarelor
I-VI, la nivelul unititilor scolare din Municipiul Bucuresti in cadrul Consiliilor de
Administratie, a Consiliilor Profesorale, a Consiliilor Reprezentantilor Elevilor, in revistele
scolilor si pe site-urile scolilor, in presa si la TV,

9: Analiza impactului programului pe baza chestionarelor §i a interviurilor aplicate
grupului tintd de catre echipa de implementare.

Programul educational si social ,,Mas3 calda gratuitd” pentru elevii din cadrul unitatii
de invildmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” se va desfasura pe
durata anului gcolar 2018-2019.

In vederea implementirii Programului ,Masi caldd gratuitd™ pentru elevii din cadrul
unitatilor de Invatdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” sunt
aplicabile prevederile urmatoarelor acte normative:

. Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

. O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a unitétilor de invétdmant preuniversitar;

. Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie séndtoasd in unititile de invatdmaént
preuniversitar, cu modificérile §i completarile ulterioare;

. Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei

alimentelor nerecomandate pregcolarilor §i gcolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sdnitoase pentru copii si adolescenti.

In consecints, considerim oportuni i pe deplin juslificali mésura privind
implementarea programului ,Masd caldd gratuitd” pentru elevii din cadrul unitifilor de



invagamant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”, in anul scolar 2018-
2019.

Avind in vedere cele de mai sus, inaintez Consiliului Local al Sectorului 1 prezentul
Proiect de hotirdre privind aprobarea implementdrii Programului ,,Masd caldi gratuitd”
pentru elevii din cadrul unititii de invatdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic
”Dinicu Golescu”.

PRIMARUL SECTORULUFI AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
delegare de atributii conform art.'t 12 din Legea nr. 215/2001
Administratorul public abSegtoruluil1 al Municipiului Bucuresti,

Directia Juridici,

Director executiv cudelegare de atributii,
ANA MIHAE _A,I&OB

Serviciul Legislatie, Spatii cu altd Destinatie decit cea de Locuints,
Sef Serviciu,
BEATRICE FLORENTINA MOJA
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
Administratia Unitiitilor de Invitimant Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice
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RAPORT DE SPECIALITATE

Administratia Unitatilor de invatamant Preuniversitar si Unitailor Sanitare Publice
Sector 1, functioneaza ca institutie cu personalitate juridicd in subordinea Consiliului Local
Sector 1 pentru a gestiona si solutiona in conformitate cu prevederile legale in vigoare
problemele economico-financiare si tehnice ale unitétilor de invafimant preuniversitar de stat
din sectorul 1.

De la infiinare si pand in prezent AUIPUSP — Sector 1 a ficut toate demersurile
necesare pentru buna organizare si desfisurare a procesului instructiv-educativ in cadrul
unititilor de invatimant preuniversitar de pe raza Sectorului 1, asigurand conditii optime §i o
continua modernizare a cladirilor unititilor de invitdmant. Totodatd, impreund cu Primdria
Sectorului 1, AUIPUSP- Sector 1 a sprijinit unititile de invitimant pentru derularea in bune
conditii a unor proiecte si programe socio-educationale adresate elevilor si cadrelor didactice.

Prin adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu”, inregistratdi la Administrafia
Unitatilor de Invitimant Preuniversitar si Unitdtilor Sanitare Publice Sector 1 cu nr.
11599/15.11.2018, se solicitd includerea acestei unitéti de invafdmant intr-un proiect nou, cu
caracter social, al cdrui scop 1l constituic gsansa clevilor cu posibilitiiti matcriale reduse de a
se integra in mediul scolar, astfel incat si se asigure accesul acestora la o educatie de calitate
si prin urmare la cresterea ratei de promovabilitate si a interesului faji de procesul
educational.

Totodatd, potrivit adresei Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu”, inregistrati la
Administratia Unitatilor de Invatimént Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1
cunr. 11599/15.11.2018, numirul total de elevi care intrunesc conditiile pentru a fi inclugi in
acest Proiect este estimat la 100.

Prin urmare, avind in vedere ci Colegiul Tehnic Dinicu Golescu” nu este la acest
moment inclus in niciun alt proiect educational si social finantat de cétre Consiliul Local al
Sectorului 1, pentru acordarea unei mese calde gratuite zilnice elevilor de ciclu preuniversitar
de stat inscrigi la unitatea de invatamaént, Consiliul Local Sector 1 urmeazd sd aprobe
implementarea acestui proiect avind ca scop urmétoarele:

1. reducerea abandonului gcolar, mentinerea elevilor din grupul tintd in educatie,
imbunititirea rezultatelor scolare ale acestora si si amelioreze comportamentul de
adaptare scolara;



2. ameliorarea rezultatelor scolare ale elevilor din grupul tintd, cu posibilititi materiale
precare;

3. asigurarea unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

4. cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune
pentru ingrijirea si educarea copiilor.

Valoarea seviciilor este estimatd la 21 lei/zi/elev (maxim 15 lei pentru masa de
prinz + maxim 6 lei pentru personalul necesar implementirii proiectului (1 manager
proiect- 4 ore/ zi unde salariul minim net va fi de 2.000 lei/ luni si 2 ingrijitori- 2 ore/zi
unde salariul minim net va fi de 600 lei / luni), serviciile pentru masa caldé gratuita vor fi
asigurate de citre un agent economic selectat de cétre unitatea de invétimant in urma unei
proceduri de achizitie publica transparenta, serviciile asigurare personal (prioritar in selectare
fiind personalul din cadrul unitatii de invi{dmant) necesar implementirii proiectului vor fi
asigurate de citre un agent economic selectat de cétre unitatea de invitimant in urma unei
proceduri de achizifie publica transparenta.

Masa caldi gratuitd va fi servitd elevilor zilnic, in timpul zilelor de scoald, dupa orele
de curs, in regim catering de citre personalul angajat in acest sens, existdnd conditii care
asigurd siguranta alimentelor, precum si un spatiu adecvat de servire a mesei.

Acordarea mesei calde gratuite elevilor va avea in vedere asigurarea unei alimentatii
sindtoase pentru elevi, diversificarea meniurilor in functie de caracteristicile alimentatiei
pentru diferite religii, precum si adaptarea acestuia (meniului) la vérsta elevilor, la diversele
afectiuni declarate ale unor elevi.

De asemenea, masa caldd ce va fi asigurata elevilor va respecta dispozitiile Legii nr.
123/2008 pentru o alimentatie sdnitoasd in unititile de Invd{imant preuniversitar i
prevederile Ordinul Ministrului S&nititii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate prescolarilor i scolarilor §i a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sdnitoase pentru copii si adolescenti.

Obiectivul general al acestui proiect constd in dezvoltarea si diversificarea serviciilor
alternative de educatie pentru elevi si familiile lor, facilitind astfel participarea activd a
aproximativ 100 de elevi din cadrul unitétii de invatimant Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”,
pe parcursul anului gcolar 2018-2019, prin care s beneficieze de o masé calda la scoald dupa
orele de curs. Aceste servicii sociale vin in completarea unei oferte educationale moderne si
competitive, care, alituri de educatia formald, vor creste valoarea actului educational.

Programul educational si social ,Masd caldd gratuitd” pentru elevii din cadrul
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” se va desfisura pe durata anului scolar 2018-2019.

fn vederea implementarii Programului ,,Masé caldi gratuitd” pentru elevii din cadrul
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” sunt aplicabile prevederile urmétoarelor acte normative:

. Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificérile §i completérile
ulterioare;
. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor

copilului, republicati;
. 0O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invétimant preuniversitar;
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. Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sdndtoasd in unitdtile de
invitimant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Ordinul Ministrului Sanatitii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea
Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sinétoase pentru copii si
adolescenti;

. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;
. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

fn consecints, considerdim oportuni si pe deplin justificatd masura privind
implementarea programului ,,Masi caldd gratuitd” pentru elevii din cadrul Colegiului Tehnic

A,

’Dinicu Golescu”, in anul scolar 2018-20109.
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RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

intocmit ca urmare a solicitirii K2-519/20.11.2018, conform prevederilor art. 44 alin. (1) din
Legea 215/2001a administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare, cu privire la aprobarea implementirii Programului ,,Masd caldd gratuitd”
pentru elevii din cadrul unititii de invatdmdant preuniversitar de stat
Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”

In conformitate cu Raportul de Specialitate intocmit de citre Administratia Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar de Stat si a Unitétilor Sanitare Publice, Sector 1

Prin Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Unitailor de Invatamant
Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, la art. 3 s-a stabilit ca si obiect
complementar de activitate implementarea proiectelor educationale si sociale, avand ca scop
dezvoltarea socio-economicd la nivelul comunitétii locale.

Prin adresa Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu”, inregistraté la Administrafia Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar i Unitafilor Sanitare Publice Sector 1 cu nr. 11599/15.11.2018, se
solicitd includerea acestei unititi de Invatdmant Intr-un proiect nou, cu caracter social, al cdrui
scop il constituie sansa elevilor cu posibilitati materiale reduse de a se integra in mediul scolar,
astfel incat si se asigure accesul acestora la o educatie de calitate si prin urmare la cresterea ratei

de promovabilitate si a interesului fatd de procesul educational.
Totodatd, potrivit adresei Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu”, finregistratd la

Administratia Unitétilor de Invatimant Preuniversitar si Unitailor Sanitare Publice Sector 1 cu nr.
11599/15.11.2018, numarul total de elevi care intrunesc conditiile pentru a fi inclusi in acest
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Prin urmare, avind in vedere ci Colegiul Tehnic "Dinicu Golescu” nu este la acest moment
inclus in niciun alt proiect educational si social finantat de catre Consiliul Local al Sectorului 1,

pentru acordarea unei mese calde gratuite zilnice elevilor de ciclu preuniversitar de stat Inscrisi la
unitatea de invatdmant, Consiliul Local Sector 1 urmeaza si aprobe implementarea acestui proiect
avand ca scop urmatoarele:

1. reducerea abandonului scolar, mentinerea elevilor din grupul tintd in educafie,
imbunititirea rezultatelor scolare ale acestora si sd amelioreze comportamentul de adaptare
scolard;

2. ameliorarea rezultatelor scolare ale elevilor din grupul tintd, cu posibilitafi materiale

precare;

asigurarea unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

4. cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune pentru
ingrijirea si educarea copiilor.

(O8]

Valoarea seviciilor este estimata la 21 lei/zi/elev (maxim 15 lei pentrn masa de prinz +
maxim 6 lei pentru personalul necesar implementirii proiectului (1 manager proiect- 4 ore/ zi
unde salariul minim net va fi de 2.000 lei/ luni si 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul minim
net va fi de 600 lei / lunii). Serviciile pentru masa calda gratuitd vor fi asigurate de cétre un agent
economic selectat de cdtre unitatea de invitdmant in urma unei proccduri de achizitie publicd
transparents, iar personalul necesar implementarii proiectului va fi asigurat de catre un agent
economic selectat de catre unitatea de invitimant in urma unei proceduri de achizitie publicd
transparentd, prioritar in selectare fiind personalul din cadrul unitéii de invatamant.

Total proiect =237.300,00 LEI

An 2018 =39.900,00 LEI

An 2019 =197.400,00 LEI

Masa caldi gratuitd va fi servita elevilor zilnic, in timpul zilelor de scoald, dupa orele de
curs, in regim catering de citre personalul angajat, existdnd conditii care asigurd siguranta
alimentelor, precum si un spatiu adecvat de servire a mesei.

Acordarea mesei calde gratuite elevilor va fi supervizata de un specialist nutritionist care va
avea in vedere asigurarea unei alimentatii sinitoase pentru elevi, diversificarea meniurilor in
functie de caracteristicile alimentatiei pentru diferite religii, precum si adaptarea acestuia
(meniului) la varsta elevilor, la diversele afectiuni declarate ale unor elevi.
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De asemenea, masa caldd ce va fi asiguratd elevilor va respecta dispozitiile Legii nr.
123/2008 pentru o alimentatie sinatoasd in unitdfile de invatdmant preuniversitar si prevederile
Ordinul Ministrului Sanatitii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor §i a principiilor care stau la baza unei alimentatii

NIA

D14 7014 ! SARDATORIM IMPREUNE

sindtoase pentru copii si adolescenti.

Obiectivul general al acestui proiect constd in dezvoltarea §i diversificarea serviciilor
alternative de educatie peniru elevi si familiile lor, facilitind astfel participarea activd a
aproximativ 100 de elevi din cadrul unitatii de invatamant Colegiul Tehnic Dinicu Golescu”, pe
parcursul anului scolar 2018-2019, prin care s beneficieze de 0 masi caldi la scoald dupa orele de
curs. Aceste servicii sociale vin In completarea unei oferte educationale moderne si competitive,
care, alituri de educatia formala, vor creste valoarea actului educational.

In afard de obiectivul general, se au in vedere si urmaétoarele obiective principale:

-Sporirea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune pentru
ingrijirea si educarea copiilor;

-Promovarea unui stil de viata sinatos prin oferirea unui program de servire a mesei in mod
regulat si punandu-le la dispozitie alimente de calitate cu respectarea prevederilor legislatiei in
vigoare;

-Formarea unui comportament alimentar sénatos la copii/elevi.

Principiile urmérite la fundamentarea acestui proiect si care stau la baza activitafilor in
cadrul programului ,,Masa caldd gratuitd” sunt:

a)respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului, egalitatea
sanselor si nediscriminarea;

b) asistarea copiilor in realizarea §i exercitarea drepturilor lor;

¢) respectarea demnitatii copilului;

d) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;

e) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului;

f) responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor
pirintesti, respectarea si garantarea drepturilor copilului.

g) consultarea elevilor si a parintilor in alegerea alimentelor.

In cadrul acestui proiect se vor desfasura urméatoarele activitati principale:

1: Organizarea campaniei de informare asupra programului;

2: Aplicarea si centralizarea formularelor de inregistrare pentru elevii din grupul tints;

3: Selectarea furnizorilor de servicii de catering pentru asigurarea mesei calde elevilor din
grupul tint&;
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4: Tdentificarea/stabilirea locatiilor, spatiilor in care se va servi masa calda, si amenajarea si
dotarea corespunzitoare a spatiilor pentru servirea mesel;

5: Asigurarea serviciilor de servire a mesei calde pentru elevii din grupul tinta;

6: Informarea personalului din cadrul unititii de invatdmant Colegiul Tehnic “Dinicu
Golescu” cu privire la scopul programului ,,Masé calda gratuitd”, al serviciilor alternative oferite;

7: Informarea comunitdtii asupra noilor servicii create si dezvoltate cu sprijinul financiar al
Primariei Sectorului 1;

8: Diseminarea rezultatelor programului la nivelul Primariei Sectoruluil, Consiliului Local
al sectorului 1, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, in cadrul Consiliului de
Administratie si al Consiliului Inspectorilor, la nivelul inspectoratelor scolare ale sectoarelor I-VI,
Ja nivelul unitatilor scolare din Municipiul Bucuresti in cadrul Consiliilor de Administratie, a
Consiliilor Profesorale, a Consiliilor Reprezentantilor Elevilor, in revistele scolilor i pe site-urile
scolilor, in presd si la TV;

9: Analiza impactului programului pe baza chestionarelor si a interviurilor aplicate grupului
tinta de cétre echipa de implementare.

Programul educational si social ,,Masi calda gratuita” pentru elevii din cadrul unitatii de
nvatamant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” se va desfasura pe durata
anului scolar 2018-2019.

in vederea implementirii Programului ,Masd caldd gratuita” pentru elevii din cadrul
unitatii de invatdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” sunt aplicabile
prevederile urméatoarelor acte normative:

« Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completérile ulterioare;

« Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicata;

« O.M.EN.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare §i
functionare a unitatilor de invatamént preuniversitar;

« Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sanatoasa in unititile de invatdmant
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

« Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor §i scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentafii
sinatoase pentru copii si adolescenti.

Prin urmare, Directia Management Economic AVIZEAZA proiectul cu privire la aprobarea
implementarii Programului ,,Masd caldd gratuita” pentru elevii din cadrul unitatii de invatadmant
preuniversitar de stat Colegiul Tehnic "Dinicu Golescu™, cu precizarea ca responsabilitatea
respectdrii tuturor prevederilor legale aplicabile in legitura cu derularea proiectului si cu
incadrarea in prevederile bugetare aprobate apartine conducétorului A.U.LP.U.S.P. Sector 1, in
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calitate de ordonator secundar de credite, precum si conducéatorului Colegiului Tehnic ,,|Dinicu
Golescu”, in calitate de ordonator tertiar de credite.

Avand in vedere cele de mai sus, inaintez Consiliului Local al Sectorului 1 prezentul
Proiect de hotirire pentru aprobarea implementarii Programului ,,Masi calda gratuitd”
pentru elevii din cadrul unititii de invitimant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu

Golescu”.
DIRECTIA M TS)AG EC ﬂCT Gy | DIRECTIA JURIDICA
DIRE T\
ORTANSA FR
DIRECTOR EXECUTIV ADJ., SERVICIUL LEGISLATIE SI
SPATII CU ALTA DESTINATIE
DECAT CEA DE LOCUINTA
//yﬁ/(/ >
MIHAELA DANIELA BUCUR BEAT?;CE MOJA
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Tel./Fax: 021.637.04.84
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www.golescu.clmr.ro
Nr. 8167/15.11.2018
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Catre,
ADMINISTRATIA UNITATILOR DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR
SI UNITATILOR SANITARE PUBLICE - SECTOR 1

In atentia Domnului director general ROMEO AURELIAN CLINCIU

Prin prezenta, Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” va adreseaza rugamintea de a
include un numaér estimat de 100 de elevi (exista 94 de cereri, cu posibilitatea de a creste
la 100 de cereri de la clasele aflate In pregatire practicd) in unul dintre programele sociale
ale Primariei sectorului 1, avand in vedere urmaétoarele motive:

e Problemele economice/financiare ale multor familii ai caror copii sunt elevii nostri,
mai ales a celor care provin din mediul rural si a celor din familii
dezbinate/monoparentale;

e Suportul social si familial redus ca urmare a supraincarcérii profesionale a
parintilor sau a faptului cd multi dintre acestia sunt plecati la munca in strdinatate;

e Lipsa motivatiei pentru Invatare, probleme de adaptare.

Pentru a asigura accesul tuturor copiilor la o educatie de calitate si pentru a veni in
intAmpinarea nevoilor si intereselor acestora, colectivul de cadre didactice isi doreste sa
integrare in mediul scolar si cea a dezvoltarii la potentialul lor maxim, asigurand, implicit,
cresterea cresterea ratei de succes scolar.

DIRECTOR,
Prof. ing. Rudnic Mona Aliss

oty
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Nr. 7713/26.10.2018

Criterii specifice
pentru inscrierea in Programul “Masi caldi gratuiti” al
Primiriei sectorului 1

1. Venitul lunar net pe membru de familie si fie mai mic decét salariul minim
pe economie (1 168 lei) §i media 9 sau 10 la purtare;

2. Statut juridic sau medical:

O orfan;

O pirinti plecati in striinitate;

O bolnav care suferid de una dintre urmitoarele boli: TBC, boli maligne,
sindrom de malabsorbtie grava, insuficientd renald cronicd, astm bronsic,
epilepsie, cardiopatie congenitald, hepatiti cronicd, glaucom, miopie gravi. boli
imunologice, poliartritd juvenily, spondilitd anchilozant, reumatism articular,
handicap locomotor, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA;

3. au domiciliul in mediul rural;

4. elevi institutionalizati sau asistati maternal;

5. elevi cu C.E.S.
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